Vem styr ”AB famil;” hos er?
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LIVSSTIL Nar livet fylls av barn, hus och jobb hander nagot med jamstéalldheten.
Overtygelsen och de tydliga ambitionerna forvandlas till ndgot betydligt grumligare néar vi
blir foraldrar. Varfor glider vi sa latt in i gamla konsroller? Gar det att bryta monstret?

Robert Helsing, som arbetar vid Umea kommuns familjeradgivning, har genom aren diskuterat
jAmstalldhet med manga par. Problem i ett férhallande handlar ofta om en obalans, konstaterar
han och graver man djupare, kokar ner allt till en k&rnfraga, ja da &r det inte séllan jamstélldheten

det handlar om.

-Det fungerar for det mesta valdigt bra nar man &r tva, men sedan hénder nagot nar barnen
kommer och man blir tre och fyra. Pragmatiskt tinkande och dven materiella varden bérjar spela
in och alla goda intentioner omkullkastas. Utan att vi riktigt &r medvetna att det hander glider vi in
i moénster och fastnar i roller som &r svara att ta sig ut.

Kanske ar det sa att vi tar jamstalldheten f6r given? Vi tror att allt bara ska l6sa sig utan att vi
pratar om det eller agerar. Men efter nagra ar, nér livet rullat pa i maxfart, har tillvaron rért sig i en
riktning som vi inte alls k&nner igen. Fragorna om jamstalldhet kanns plétsligt lite obekvama; vem
tar ut mest foraldraledighet? Vem vabbar? Vem har gatt ner i arbetstid? Vem skoéter om det
mesta av hushallsarbetet? Vem ser till sa att gympapasen ar packad pa ratt dag?

- Jag sager inte att det alltid &r sa, men i de flesta fall ar det kvinnan som tar ett stérre ansvar for
"AB familj”. Kvinnan hamnar med tvatthdgen och vid spisen, medan mannen tar hand om bilen,
kapar ved och skruvar i datorer. | fall dar par képer sommarstuga eller ett hus som ska renoveras
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kan monstret bli extra tydligt. Mannen hamnar med hammaren och kvinnan med barnen och
monstret fortsatter dven nar huset ar fardigrenoverat. Mannen har sina projekt och kvinnan star
for det I6pande vardagsarbetet som kanske inte &r fullt sd upphetsande, séger Robert Helsing.

Aven om detta ar ett medvetet beslut som man kommit dverens om kan det likvél vara nagot
som skapar slitningar och som kan leda till chalsa i ett Iangre perspektiv. Langvariga
relationsproblem ar enligt forskning ett folkhalsoproblem som kan leda till bade psykiska och
kroppsliga akommor.

Varfér hamnar vi i detta, nar ambitionerna fran borjan ser sa annorlunda ut?

Det ar manga, mer eller mindre synliga, krafter som paverkar oss, anser Robert Helsing. Det
faktum att man tjanar mer &n kvinnor paverkar besluten, men ekonomin ar langt ifran den enda
forklaring. Samhallets krav och férvantningar spelar ocksa en roll. Hur bér du uppféra dig fér att
vara en bra mamma respektive pappa? Ett exempel kan vara féraldraledigheten, en kvinna skulle
knappast fa fragan om hon ska vara féraldraledig pa samma sétt som en man (som kanske
dessutom far berém foér sitt beslut att vara hemma).

- Forvantningarna pa kvinnor och méan ser olika ut, men jag tror att det ar valdigt viktigt att dela
pa foraldraledigheten. En faktor som ocksa paverkar ar vad vi har med oss hemifran, hur vara
egna féraldrar hanterade vardag och familjeliv. Fortfarande ar det manga som vaxt upp i familjer
med en ganska stereotyp arbetsfordelning. Har galler det att ha forstaelse for varandra, att inse
att vi bar med oss olika saker.

Forstaelse ar ddremot inte samma sak som att finna sig i orattvis arbetsférdelning, fortséatter han.
Par som vill jobba med jamstalldhet kanske férst maste fundera vad begreppet betyder fér dem.

- Jamstalldhet ar inte samma sak som millimeterrattvisa. Det handlar inte om att g6ra exakt lika
mycket varje dag utan om att hitta en balans. Att bada ska ta hand om det gemensamma, fa tid
for sig sjdlv och fér varandra.

Hur? Hur bryter man monstret utan att hamna i harva av tjat och anklagelser?

- Aven om livet &r stressigt ar det viktigt att ta en stund d&r man sétter sig ner med en kopp kaffe
och funderar &ver hur veckan ser ut. Vem ska géra vad, vem hamtar pa férskolan? Vem fixar
middag? Vem skjutsar till traningar? Det handlar om att planera, men ocksa om att registrera vad
var och en faktiskt gér. Du kanske blir férvanad. Om det &r sa att det aldrig blir nagot av kvinnans
tva traningar per vecka medan mannen lyckas klamma in fyra, ja da ar det antagligen nagot som
ar snett. Det har ar inget som sker medvetet. Jag har varit med om pappor som blir helt chockade
da de inser att de inte vabbat pa ett halvar trots att barnen varit mycket sjuka. Det har bara blivit
sa.



Det ar viktigt att jobba med sig sjélv, menar Robert Helsing. Att varken hamna i en
forsvarsstalining eller férséka férandra sin partner utan att i stéllet fraga sig: Vad kan jag férandra
hos mig sjélv? | manga fall handlar det om att mén maste ta ett steg fram och ta mer ansvar fér
ruljangsen medan kvinnor maste backa tillbaka och dverlata ansvar vilket kan vara jobbigare an
manga tror.

-Allt &r inte svartvitt och sker inte 6ver en natt. Jag brukar prata om att man ska arbeta i en
riktning och da maste man ocksa fraga sig vad som &r vardefullt i livet. Vad &r jamstalldheten
vérd, vad betyder den for oss? Vad gar férlorat pa sikt om vi inte delar lika? Prioritera upp fragan,
men tro inte att det racker med att bara prata. Man maste ocksa goéra, handla i den varderade
riktningen. En utlandsresa per ar kan inte fixa allt, det aterstar 50 veckor av aret av vardag som
ocksa ska kannas lustfylld.



